Maatalouslomituspalveluiden henkil6ston siirtosopimus

YHTTYOR 21.09.2022 § 43

Hallinto- ja
henkilostojohtaja

Muhoksen kunnanhallitus on hyvaksynyt 28.6.2022 200 §:ssa
Lomituspalveluiden henkildston siirtossopimuksen ja lahettanyt otteen
paatoksesta ja sopimuksen Sotkamon kunnan kirjaamoon.

Muhoksen kunnanhallituksen asian valmistelutekstissa on todettu muun
muassa seuraavaa: “Varsinainen lomitustoiminta jarjestetdaan 1.1.2023
alkaen kolmessa tiimiss3, joista pohjoisen tiimiin muodostavat nykyisen
Sallan, Sodankylan ja Ylitornion paikallisyksikdiden alueet. Itdiseen tiimin
kuuluvat Posio, Ristijarvi ja Sotkamo, ja Lantiseen tiimin Muhos ja
Siikalatva.

Luopuvien yksikdiden lomituspalveluiden henkilosto siirtyy
lilkkeenluovutuksella Muhoksen kunnan palvelukseen. Henkiloston
siirrosta on laadittu sopimus, jolla sovitaan henkilostén siirtymiseen
liittyvista taloudellisista vastuista. Jokainen luopuva kunta erikseen
allekirjoittaa sopimuksen Muhoksen kunnan kanssa samansisaltisena.

Sopimuksen allekirjoittamisen jalkeen luopuvat yksikot toimittavat
tarvittavat tiedot siirtyvasta henkilostosta viimeistaan 16.9.2022
mennessa. Lomituspalveluiden henkilostélle tehddan tyonvaativuuden
arviointi, jonka perusteella tehtavakohtainen palkka maaraytyy. Samalla
on tarpeellista laatia palkkojen harmonisointisuunnitelma. Suunnitelmassa
maaritelldan uuden yksikon palkkataso TVA- luokittain, seka aikataulu
harmonisoinnin toteuttamiselle.

Kokonaisuudessaan on kyse noin 180 palvelussuhteen siirrosta Muhoksen
kunnalle.”

Yhteistyoryhma kasitteli lomituspalveluiden henkildston siirtymista
lilkkeen luovutuksella Muhoksen kunnan palvelukseen 28.4.2022 29
§:ssa.

Sotkamon kunta aloitti liikkeen luovutuksen kasittelyn
yhteistoimintamenettelyssa tydnantajan ja henkiloston vilisesta
yhteistoiminnasta kunnassa (KYtL) sdannosten mukaisesti 31.3.2022 ja
jatkoi kasittelyd 5.9.2022. Yhteistoimintamenettelyssa 5.9.2022 kasiteltiin
henkildston siirtosopimusta. Lisaksi kuultiin Posion kunnan
lomituspaallikkd Janne Péatsin esitys yhdistymisprojektin etenemista. Patsi
kertoi. ettd Monetra toimii seka Sotkamon ettda Muhoksen kuntien
palkkahallinnon palvelujen tuottajana. Muhos on valmistellut henkildston
tietojen siirtoa kohtalaisen pitkdlle Monetran kanssa ja Muhoksen kunta
pyrkii tiedottamaan henkildtietojen siirron teknisesta toteuttamistavasta
2.11.2022 Itdisen tiimin henkilostotapaamisessa Suomussalmella.
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Yhteistoimintamenettelya on sovittu jatkettavan.
Lomituspalveluiden henkildston siirtosopimus esityslistan oheisaineistona.

Lisatietoja antaa hallinto- ja henkilostojohtaja Riikka Boren, 040 198 6318
tai riikka.boren@sotkamao.fi.

Yhteistyoryhma merkistee asian tiedoksi ja siirtaa asian kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Yhteistyoryhma merkitsi asian tiedoksi ja siirtaa asian kunnanhallituksen
kasiteltavaksi.

Valtakunnallinen maatalouslomituksen paikallisyksikkorakenteen muutos
on edennyt Kainuun, Pohjois-Pohjanmaan ja Lapin maakunnissa siihen
vaiheeseen, etta Pohjois-Suomen paikallisyksikon jarjestajakunta, Muhos,
on toimittanut kuntiin kasiteltavaksi henkildston siirtosopimuksen.
Sotkamon kunnan yhteistyoryhma kasitteli siirtosopimusta 21.9.2022 §:ssa
43.

Lisatietoja antaa hallinto- ja henkilostojohtaja Riikka Boren, 040 198 6318
tai riikkka.boren@sotkamo.fi.

Kunnanhallitus hyvaksyy maatalouslomituspalvelujen henkilston
siirtosopimuksen liitteen mukaisena.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.
Muhoksen kunta

Hallinto- ja henkil6stojohtaja Riikka Boren
Lomituspaallikkd Eeva Halonen



