
 
Kainuun ympäristöterveydenhuollon toteutus 
 
KHALL 25.10.2022 § 199    
92/00.04.01/2022 
Hallinto- ja 
henkilöstöjohtaja   

Kainuun kunnat teettivät selvityksen ympäristöterveydenhuollon 
nykytilasta ja tulevasta järjestämisvaihtoehdosta keväällä 2022. 
Selvityksen perusteella kuntien ja ympäristöterveydenhuollon toimijoiden 
näkemys oli, että tehtävä on järkevintä järjestää vastuukuntamallilla (ns. 
isäntäkuntamallilla). Vastuukunnalla tulee olla motivaatio vastaanottaa ja 
kehittää toimintaa sekä sen tulee olla resursseiltaan tarpeeksi vahva 
kyetäkseen hoitamaan tehtävä ja sen vaatima hallinto.  
 
Selvityksen jälkeen kaikki Kainuun kunnat totesivat lausuntonaan, että 
valmistelua jatketaan niin, että Kainuun ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät hoidetaan jatkossa vastuukuntamallilla (ns. isäntäkuntamalli).  

 
Verkkolinkit kuntien lausuntoihin: 
 

 Hyrynsalmi, kh 27.6.2022 § 101 
https://hyrynsalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=m
eetingitem&id=2022132-10 

 Kajaani, kh 21.6.2022 § 146 
https://kajaani.cloudnc.fi/fi-
FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_2162022/Ymparistoterv
eydenhuollon_jarjestaminen_(28417) 

 Kuhmo kh 14.6.2022 § 187 
https://kuhmo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetin
gitem&id=2022284-5 

 Paltamo kh 20.6.2022 § 158 
http://paltamo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeti
ngitem&id=2022187-14 

 Puolanka kh 18.8.2022 § 74 
https://puolanka10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=mee
tingitem&id=2022187-9 

 Ristijärvi kh 27.6.2022 § 86 
https://ristijarvi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeti
ngitem&id=2022114-9 

 Sotkamo, kh 28.6.2022 § 142 
http://sotkamo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingi
tem&id=20221330-9 

 Suomussalmi, kh 28.06.2022 § 150 
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=
meetingitem&id=202282-4 
 

Sotkamon kunnanhallitus 28.6.2022 § 142 totesi kantanaan myös sen, että 
Sotkamo on valmis toimimaan isäntäkuntana. 
 

https://hyrynsalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022132-10
https://hyrynsalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022132-10
https://kajaani.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_2162022/Ymparistoterveydenhuollon_jarjestaminen_(28417)
https://kajaani.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_2162022/Ymparistoterveydenhuollon_jarjestaminen_(28417)
https://kajaani.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Kaupunginhallitus/Kokous_2162022/Ymparistoterveydenhuollon_jarjestaminen_(28417)
https://kuhmo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022284-5
https://kuhmo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022284-5
http://paltamo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022187-14
http://paltamo10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022187-14
https://puolanka10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022187-9
https://puolanka10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022187-9
https://ristijarvi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022114-9
https://ristijarvi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022114-9
http://sotkamo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20221330-9
http://sotkamo.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20221330-9
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202282-4
https://suomussalmi10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202282-4


Seuraavaksi kuntien valtuustojen tulee hyväksyä kuntien 
yhteistoimintasopimus ja muutokset hallintosääntöihin, jotta tehtävien 
siirtyminen kyetään valmistelemaan vuoden vaihteeseen mennessä.     

 
 Lisätietoja asiasta antaa hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riikka Boren, puh. 

040 198 6318 tai riikka.boren@sotkamo.fi 
 
Kunnanjohtaja 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tietoonsa saatetuksi kuntien päätökset ja 

jatkaa asian valmistelua. 
 

Kunnanhallitus 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen. 

 
Merkittiin, että hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riikka Boren oli 
asiantuntijana asian käsittelyn aikana ja poistui kokouksesta ennen 
päätöksentekoa. 
_______ 

 
Otteet Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riikka Boren 
 _______
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