Sotkamon kunnan hallintosdaannén paivittaminen 1.1.2023

KHALL 22.11.2022 § 229
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KVALT 29.11.2022 § 100
364/00.02.00/2022
Paatos

Sotkamon kunnan hallintosdaanto on hyvaksytty kunnanvaltuuston
kokouksessa 18.6.2018 § 52. Hallintosaantoon on tehty kaytannossa
havaittuja tarpeellisia muutoksia ja tarkennuksia kunnanvaltuustossa
17.12.2019 §:ssa 97, 16.6.2020 §:ssa 18, 22.2.2021 §:ssa 9, 22.6.2021
§:553 40 ja 23.8.2021 § 51.

Nyt esitetyt hallintosaannon muutokset koskevan Kainuun
ympadristoterveyspalveluiden siirtymista Sotkamon kunnan vastuulle
1.1.2023 alkaen ja Lomituspalvelut-yksikon poistumista
organisaatiorakenteesta 1.1.2023 alkaen. Lisaksi on tehty kdytannossa
havaittuja tarkennuksia palkkiosaantoon ja pienia teknisia korjauksia.

Hallintosdantoon muutettavat kohdat ovat liitteessd merkitty
tekstiin punaisella varilla.

Lisatietoja asiasta antaa hallinto- ja henkilostojohtaja Riikka Boren, puh.

040 198 6318 tai riikka.boren@sotkamo.fi

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy Sotkamon
kunnan hallintosaantoon liitteen mukaiset lisdykset/muutokset 1.1.2023
alkaen.

Kunnanhallitus paattaa tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman pykalan
osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.
Merkittiin, etta hallinto- ja henkildstojohtaja Riika Boren oli asiantuntijana

asian kasittelyn aikana ja poistui kokouksesta ennen paatoksentekoa.

Kunnanvaltuusto

Taman asian keskustelun aikana Kaisu Rimpildinen esitti, etta
hallintosdaannossa kaytetdaan sanan esimies tilalla esihenkil6a. Muutos
tehdaan teknisena korjauksena. Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti
Rimpildisen esityksen.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti kunnanhallituksen esityksen.



Otteet Hallinnon toimiala
Sivistyksen toimiala
Ymparisto- ja tekninen toimiala



