Vakinaisten palvelussuhteiden avoimeksi julistaminen
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Otteet

Kunnanhallitus on paattanyt 28.5.2013 § 164 talouden
tasapainottamisohjelman valmistelun yhteydessa, ettd kunnanhallitus
hyvaksyy jatkossa viranhaltijoiden valmistelun pohjalta vakinaisten
palvelussuhteiden avoimeksi julistamisen.

Hallintosdannon 8. luvun 8 §:n mukaan viran tai tyosuhteen julistaa
haettavaksi valinnasta paattava viranomainen. Kun valinnasta paattava
viranomainen on valtuusto, viran tai tyosuhteen julistaa kuitenkin
haettavaksi kunnanhallitus. Pykaldssa 10 on puolestaan maaratty, etta
viranhaltijoiden paatosvalta henkilostoasioissa maarataan
hallintosdaannossa tai delegoidussa paatantavallassa.

Toimintaymparistd on muuttunut kymmenessa vuodessa paljon.
Rekrytointien maara on kasvanut runsaan elakoitymisen ja tydsuhteiden
lyhytaikaisuuden vuoksi ja samaan aikaan hakijoiden maara avoimiin
tehtadviin on vahentynyt huomatavasti. Tasta syysta on perusteltua, etta
jatkossa hallintosaanndssa tai toimialojen delegoidussa paatantavallassa
maaratty valinnasta paattava viranomainen paattaa tydosuhteen muodon ja
rekrytoinnin kaynnistamisen ajankohdan.

Lisatietoja asiasta antaa hallinto- ja henkilostdjohtaja Riikka Boren, puh.
040 198 6318 tai riikka.boren@sotkamo.fi

Kunnanhallitus paattaa, ettd valinnasta paattava viranomainen paattaa
tyosuhteen muodosta hallintosdadannon tai toimialojen delegoidun
paatantavallan mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.
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