
 
Vakinaisten palvelussuhteiden avoimeksi julistaminen 
 
KHALL 21.02.2023 § 40    
275/01.01.00.03/2023    
Hallinto- ja henkilöstöjohtaja 

Kunnanhallitus on päättänyt 28.5.2013 § 164 talouden 
tasapainottamisohjelman valmistelun yhteydessä, että kunnanhallitus 
hyväksyy jatkossa viranhaltijoiden valmistelun pohjalta vakinaisten 
palvelussuhteiden avoimeksi julistamisen. 

 
Hallintosäännön 8. luvun 8 §:n mukaan viran tai työsuhteen julistaa 
haettavaksi valinnasta päättävä viranomainen. Kun valinnasta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai työsuhteen julistaa kuitenkin 
haettavaksi kunnanhallitus. Pykälässä 10 on puolestaan määrätty, että 
viranhaltijoiden päätösvalta henkilöstöasioissa määrätään 
hallintosäännössä tai delegoidussa päätäntävallassa. 

 
Toimintaympäristö on muuttunut kymmenessä vuodessa paljon. 
Rekrytointien määrä on kasvanut runsaan eläköitymisen ja työsuhteiden 
lyhytaikaisuuden vuoksi ja samaan aikaan hakijoiden määrä avoimiin 
tehtäviin on vähentynyt huomatavasti. Tästä syystä on perusteltua, että 
jatkossa hallintosäännössä tai toimialojen delegoidussa päätäntävallassa 
määrätty valinnasta päättävä viranomainen päättää työsuhteen muodon ja 
rekrytoinnin käynnistämisen ajankohdan. 
 
Lisätietoja asiasta antaa hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riikka Boren, puh. 
040 198 6318 tai riikka.boren@sotkamo.fi 
  

Kunnanjohtaja 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää, että valinnasta päättävä viranomainen päättää 

työsuhteen muodosta hallintosäännön tai toimialojen delegoidun 
päätäntävallan mukaisesti. 
 

Kunnanhallitus 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen. 

_______ 
 
Otteet Kunnanjohtaja Mika Kilpeläinen 
 Hallinto- ja henkilöstöjohtaja Riikka Boren 
 Ympäristö- ja tekninen lautakunta 
 Tekninen johtaja Harri Helenius 
 Sivistystoimenlautakunta 
 Sivistysjohtaja Merja Ojalammi 
 _______


