
 
Valtuustoaloite 375-tulevaisuustyöryhmä 
 
KHALL 21.03.2023 § 71    
311/00.02.00/2023    
Kunnanjohtaja Hallintosäännön 18 luvun 2 §:n mukaan kunnanhallituksen on vuosittain 

huhtikuun loppuun mennessä esitettävä valtuustolle sen toimivaltaan 
kuuluvista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistä. 
Valtuusto voi samalla päättää, mitkä aloitteista on loppuun käsitelty. 

  
 Kuntalaissa ei säädetä valtuutetun tai muun luottamushenkilön 

aloiteoikeudesta. Valtuutettu saa vireille asioita tekemällä 
 valtuusto aloitteen. 
 
 Kuntalain 23 §:n mukaan valtuuston tietoon on saatettava vähintään 

kerran vuodessa sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja 
niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 

 
 Seuraava kesken oleva aloite tuodaan nyt käsittelyyn: 
 
 Valtuustoaloite 
 Keskustan valtuustoryhmä 15.12.2022 
 
 ” Sotkamon kunta on kehittynyt 375 vuotta. Kuten olemme tänään 

kuulleet, kotikunnastamme on kehittynyt upea paikka asua, elää ja yrittää. 
Olemme satsaamassa tulevanakin vuonna suuren määrän resursseja 
kehitykseen mm. kahden koulurakennuksen ja kirjaston rakentamisen sekä 
kaavoituksen etenemisen myötä. 

 
 Jotta kunta kehittyy myös seuraavat 375 vuotta, tarvitsemme kaukoviisaita 

päätöksiä, jotka suuntaavat tulevaisuuteen. Maailma ympärillämme 
muuttuu kovaa vauhtia. On tärkeää katsoa seuraavaa vuotta pidemmälle, 
jotta tämän päivän lapsilla, tulevaisuuden vanhemmilla, on edelleen hyvä 
elää Sotkamossa. Tarvitsemme vastauksia siihen, millaista osaamista ja 
mitkä valmiudet meidän tulee kehittää esim. maailman megatrendien 
kansainvälistymisen, digitaalisuuden, energiamurroksen ja 
ilmastonmuutoksen edetessä. Tarvitsemme, myös näkymän siitä, mitkä 
palvelut ja miten tuotettuina sotkamolainen tarvitsee. 

 
 375-tulevaisuustyöryhmä 
 
 Sotkamon Keskustan valtuustoryhmä esittää 375-tulevaisuustyöryhmem 

perustamista. 
  
 Tulvaisuustyöryhmä luo katseen 20 vuoden päähän tulevaisuuteen ja visioi 

ne edellytykset, millä Sotkamon kunta kasvaa ja kehittyy jatkossakin. 
Kunnanhallituksen alaisuudessa toimivan työryhmän tehtävänä on etsiä 
vastauksia siihen, mitkä taidot ja kyvyt tekevät kunnastamme 
ainutlaatuisen tulevaisuudessakin. Kuinka vahvuutemme ja 
mahdollisuutemme saadaan hyödynnettyä maksimaalisesti sekä  



 kuinka heikkoudet ja uhkat pystytään torjumaan tai jopa kääntämään 
vahvuuksiksi.  

 
 Yhdessä rohkeasti eteenpäin kohti kasvavan Sotkamon menestystarinaa”.  
 
 Aloitteen käsittely:  
 
 Kunnallinen päätöksenteko on yleensä hyvin hektistä ja päätökset 

pääsiassa koskevat asioita, jotka vaikuttavat kyseiseen hetkeen tai 
lähitulevaisuuteen. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä 
suunnitelmavuodet kattavat pari vuotta talousarviovuoden lisäksi mutta 
niissä keskitytään pääasiassa tuleviin investointeihin. Pidemmälle yli 
vuosien ja vuosikymmenten painottuvat asiat päätöksenteossa liittyvät 
lähinnä kaavoitukseen ja maankäyttöön. 

 
 Tulevaisuustyöryhmä tai vastaa olisi hyvä lisä kunnan kehittämiseen ja 

pidemmän aikavälin suunnitteluun. Työryhmän tehtävänä olisi tunnistaa ja 
arvioida tulevaisuuteemme merkittävästi vaikuttavia ilmiöitä ja 
muutostekijöitä. Tätä tehtävää varten voidaan kuulla asiantuntijoita ja 
muita sidosryhmiä yhteiskunnan eri osa-alueilta. Työryhmän tuottamaa 
tulevaisuustietoa voidaan hyödyntää muun muassa päätöksen teossa, 
suunnittelussa ja lausunnoissa.  

 
Kunnanhallitus nimeää työryhmän ja määrittää sille tarkemman 
työohjelman sekä muut tarvittavat käytänteet.  
 

 Lisätietoja asiasta antaa kunnanjohtaja Mika Kilpeläinen, puh. 044 750 
2111 tai mika.kilpelainen@sotkamo.fi 

 
Kunnanjohtaja 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että edellä esitelty 

vuoden 2022 lopussa kesken oleva aloite on asianmukaisesti käsitelty ja on 
annettu riittävä selonteko tehdyistä toimenpiteistä. 
 
Kunnanhallitus päättää tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän 
osalta kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus 
Päätös Kunnanhallitus päätti ottaa asian esittelijän ehdotuksesta käsiteltäväksi 

hallintosäännön 17 luvun 16 §:n mukaisena kokouskutsussa 
mainitsemattomana asiana. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen. 
_______ 

 
Otteet Kunnanvaltuusto 
 _______
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