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jonka kunnanva|tuusto on hyväksynyt marraskuun 29. päivänä 2022

5. Luku Konserniohjaus

1 § Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja, hallinto- ja

henkilöstöjohtaja ja talousjohtaja sekä tarvittaessa kunnanhallituksen erikseen määräämät

viranhaltijat.

2 § Konsernijohdon tehtävätja toimivallanjako

KunnanhaHHus

1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen

kehittämisestä ja valmistelusta valtuustolle

vastaaomistajaohjauksentoteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja

konsernivalvonnan

määrää konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytäryhteisö- ja osakkuus-

yhteisökohtaisesta työnjaosta

antaa valtuustolle raportin yhtiöiden tavoitteiden toteutumisesta ja

taloudellisen aseman kehittymisestä sekä arvion tulevasta kehityksestä ja
riskeistä

arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta eli onnistumista kuntakonsernin

kokonaisedun toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettää

ulkopuolisen arvioinnin tarvittaessa

käsittelee arvioinnin tulokset ja johtopäätökset valtuuston puheenjohtajiston kanssa

seuraa ja arvioi yhtiöiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitystä

ja tekee niiden perusteella tarvittaessa esityksiä yhtiöille



8. antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttämissäasioissa

9. vastaa tytäryhteisöjen hallitusten jäsenten nimitysprosessista

10. nimeää kunnan ehdokkaat tytäryhteisöjen ja muiden yhteisöjen hallituksiin ja

antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät toimintaohjeet

11. nimeää yhtiökokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttämät

toimintaohjeet

12. hoitaa kunnan omaisuutta.

Kunnanjohtajan tehtävänä on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella

myötävaikuttaa hänen ohjattavakseen määrättyjen yhtiöiden hallintoon ja toimintaan.

Hallinto— ja henkilöstöjohtajan ja talousjohtajan tehtävänä on aktiivisella omistaja-

ohjauksella myötävaikuttaa ohjattavakseen määrättyjen yhtiöiden hallintoon ja toimintaan.

Kunnanhallituksen erikseen määräämien viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden tehtävänä

on aktiivisella omistajaohjauksella myötävaikuttaa heidän ohjattavakseen määrättyjen

yhtiöiden tai yhteisöjen hallintoon ja toimintaan. Kunnanhallituksen käsitellessä

omistajaohjaukseen liittyviä asioita on ao. yhtiön tai yhteisön omistajaohjauksesta vastaavalla

viranhaltijalla tai luottamushenkilöllä kokouksessa läsnäolo-ja puheoikeus.

Kunnanhallituksen päätettäväksi tulevien asioiden valmistelusta vastaavilla viranhaltijoilla on

kokouksessa läsnäolo—ja puheoikeus heidän valmistelemiensa asioiden osalta. Kunnanjohtaja

nimeää konsernihallinnon viranhaltijat, jotka vastaavat asioiden valmistelusta

kunnanhallituksen käsiteltäväksi.

Otteen virallisesti oikeaksi todistaa

Sotkamossa 3. päivänä lokakuuta 2023
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