Sivistyksen toimialaohjelman paivitys 2023-2025
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Kokouksessa annettu
ehdotus

Sotkamon kuntastrategia 2022-2025 hyvaksyttiin kunnanvaltuuston
kokouksessa 15.12.2021 (§96) ja sen pohjalta laadittiin sivistyksen
toimialaohjelma vuosille 2022-2025, joka hyvaksyttiin sivistystoimen
lautakunnan kokouksessa 19.5.2022 (§55). Toimialaohjelmasta on tehty
yksikko- ja/tai tulosvastuukohtaisia suunnitelmia; niissa nakyvat
konkreettiset toimenpiteet. Vuosittaiset talousarvion valtuustotason
tavoitteet sisaltavat toimialaohjelmasta poimittuja toiminnallisia tavoitteita
ja toimenpiteita.

Kuntastrategian paivitysversio hyvaksyttiin kunnanvaltuuston kokouksessa
30.5.2023 (§48). Nain ollen my®ds sivistyksen toimialaohjelman paivitys on
tarpeellinen. Toimialaohjelman tarkoituksena on tuoda esille
painopistealueita ja tavoitteita koko toimialalle.

Paivitystyota on tehty sivistyksen toimialan laajennetussa johtoryhmassa ja
siitd valitussa pienemmassa tyoryhmassa. Kokouksessa esitelldaan
tarkemmin muuttuneet kohdat. Toimialaohjelma on liitteena.

Lisatietoja asiasta antaa sivistysjohtaja Merja Ojalammi, puh. 044-7502 125
tai merja.ojalammi@sotkamo.fi

Sivistystoimen lautakunta paattaa hyvaksya paivitetyn sivistyksen
toimialaohjelman 2023-2025.

Sivistystoimen lautakunta paattaa hyvaksya sivistyksen toimialaohjelman
2023-2025. Lisataan seuraavat vahingossa poisjdaneet kohdat ja korjataan
kirjoitusvirheet:

1.3. Tarjoamme monipuolisia liikkuntamahdollisuuksia ja tuemme
kolmannen ja neljannen sektorin toimintaa.

1.3 Huomioimme myds ne nuoret, jotka muuttavat kuntaan opiskelemaan.
1.3 Kehitdmme saavutettavuutta ja esteettomyytta toimialalla.

1.4 Teemme yhteisty6tda muun muassa hankkeiden kautta muiden
kansalaisopistojen ja vapaan sivistystyon toimijoiden kanssa.

1.5. Tuemme akatemiaurheilijoiden sujuvaa ja turvallista arkea.

2.3 Lisdadmme yhteisty6ta alueen elinkeinojen ja oppilaitosten valillg, jotta
saamme lisda tietoa kotiseudun tyollisyysmahdollisuuksista.

2.3 Olemme mukana kehittdmassa alueen koulutustarjontaa kunnan
painopisteiden pohjalta.

2.3 Lopusta poistetaan sana: minnassa.

2.4 Kulttuuriopetussuunnitelmaa toteutetaan varhaiskasvatuksessa ja
koulutoimessa.

2.11 Kannustamme kestdvaan kehitykseen ja kiertotalouteen.
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Puheenjohtaja maarasi pidettavaksi tauon klo 19.25 — 19.34.

Paatos Hyvaksyttiin.

Otteet Kunnanhallitus



