Kainuu-Koillismaan tyéllisyysalueen yhteistoimintasopimus ja tydvoimapalvelujen
jarjestamissuunnitelma
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Tyollisyysasiantuntija Kunnanvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 26.09.2023 § 81 Kainuu-
Koillismaan tydllisyysalueen yhteistoimintasopimusluonnoksen, ja valtuutti
kunnanhallituksen hyvaksymaan lopullisen tyo- ja elinkeinoministeriélle
toimitettavan yhteistoimintasopimuksen. Sopimusluonnos on kasitelty
sopijakuntien valtuustoissa ja vastaavalla tavalla kunnanhallitukset on
valtuutettu hyvaksymaan lopullisen tyo- ja elinkeinoministeridlle lokakuun
loppuun mennessa toimitettavan yhteistoimintasopimuksen.

Yhteistoimintasopimus on viimeistelty yhteistyossa kuntien
paatoksentekoon, ja siind on vain muutamia ldhinna teknisia muutoksia
sopimusluonnokseen. Sopimuksessa sovitaan sopijakunnille kuuluvasta
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisesta
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavien hoitamisesta lain 12 §:n
tarkoittamalla tavalla. Sopimuksen mukaisia tehtavid hoitaessaan Kajaanin
kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana.
Tama yhteistoimintasopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus
kuntien yhteisesta toimielimesta. Tehtavien hoitamisessa on kysymys
kuntalain mukaisesta lakisaateisesta yhteistoiminnasta, jossa
yhteistoimintatehtavien jarjestamisvastuu siirretaan Kajaanin kaupungin
Kainuu-Koillismaan tyollisyysalueelle.

Kajaanin kaupunki jarjestamisvastuullisena tydvoimaviranomaisena
sitoutuu siirtamaan tyollisyysalueen muille kunnille sopimuspohjaisesti
suurimman lain mahdollistaman maaran toimivaltaa tyollisyysasioissa.
Toimivallan delegoimisesta kaupunki tekee sopimukset myéohemmin
erikseen niiden kuntien kesken, joille toimivaltaa delegoidaan.
Henkiloasiakastyota tekevien siirtymisesta kuntien palvelukseen ja
ilmoittautumismenettelysta mihin sopijakuntiin heita siirtyy, sovitaan
sopijakuntien kesken myohemmin, kun toimivallan delegointisopimukset
on tehty, ja valtiolta siirtyvan henkiloston maara ja tehtavat ovat
tarkentuneet valtion yhteistoimintamenettelyssa.

Yhteistoimintasopimuksen lisdksi tyo- ja elinkeinoministeridlle on
toimitettava suunnitelma tyovoimapalveluiden jarjestamisesta.
Suunnitelma on yhteistoimintasopimuksen mukaan johtokunnan tehtava,
mutta perustamisvaiheessa suunnitelma tulee olla sopijakuntien
hyvaksyma.

Lisatietoja asiasta antaa tyollisyysasiantuntija Marjo Leinonen, puh.
044 750 2480 tai marjo.leinonen@sotkamo.fi

Kunnanjohtaja



Ehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan Kainuu-Koillismaan
tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen seka liitteena olevan
suunnitelman tyollisyysalueen tyévoimapalveluiden jarjestamisesta.

Kunnanhallitus paattaa tarkastaa ja hyvaksya poytakirjan taman pykalan
osalta kokouksessa.

Kunnanhallitus
P&atos Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen.
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