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Kunnanjohtajan ja Sotkamon kunnan valisessa johtajasopimuksessa on
sovittu, etta kunnanhallitus kdy johtajasopimuksen kokonaisarvioinnin
kerran vuodessa. Vastuuhenkilona asiassa toimii kunnanhallituksen
puheenjohtaja.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja on yhdessa hallituksen
varapuheenjohtajan kanssa kaynyt 28.6.2024 Sotkamon kunnan
hallintosdannon 2. luvun 3 §:n mukaiset kunnanjohtajan tavoite- ja
arviointikeskustelut ennen hallituksen suorittamaa kokonaisarviointia.

Lisatietoja asiasta antaa hallinto- ja henkilostojohtaja Riikka Boren, puh.
040 198 6318 tai riikka.boren@sotkamo.fi

Kunnanhallitus paattaa, etta kunnanjohtajan kanssa on kayty
johtajasopimuksen kokonaisarviointi seka kunnanjohtajan tavoite- ja
arviointikeskustelut hallintosaannon ja johtajasopimuksen mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti kunnanhallituksen puheenjohtajan
ehdotuksen.

Merkittiin poytakirjaan, ettda kunnanjohtaja ilmoitti esteellisyydesta ja
poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Mika
Kilpeldinen on osallisuusjaavi asianosaisena.

Kunnanjohtaja Mika Kilpeldinen
Hallinto- ja henkildstdjohtaja Riikka Boren
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