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Sivistysjohtaja

Sivistysjohtaja
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Kokouksessa annettu
ehdotus

Satuvakan paivakodin johtaja on irtisanoutunut virastaan 30.9.2025 ja
tdman vuoksi virka on tulossa avoimeksi 1.10.2025 alkaen. Paivakodin
johtajan virka on ollut haettavissa 28.2.-17.3.2025 viélisena aikana
seuraavissa paikoissa: kuntarekry.fi, tyomarkkinatori.fi seka virastotalon
ilmoitustaulu.

Kelpoisuusvaatimuksena virkaan on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus seka riittdva johtamistaito. Varhaiskasvatuslain 31
§:n mukaan paivakodin johtajan tehtdvaan on kelpoinen henkil, jolla on
varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja vahintdan
kasvatustieteen maisterin tutkinto. Lakia saddettaessa on tehty
siirtymasaannds, jonka perusteella varhaiskasvatuslain 31 § tulee voimaan
1.1.2030. Varhaiskasvatuslain 75 §:n 5 momentissa on saddetty
siirtymasaannds niiden henkildiden kelpoisuudesta padiviakodin johtajaksi,
jotka ovat toimineet lain voimaan tullessa tai viisi vuotta ennen sita joko
virka- tai ty0suhteessa varhaiskasvatuksen ammatillisessa tai
hallinnollisessa johtohtehtavassa.

Virkaa haki maaraaikaan mennessa kuusi (6) hakijaa, jotka kaikki tayttivat
viran kelpoisuusvaatimukset.

Haastattelutyoryhman muodostivat sivistystoimen lautakunnan
puheenjohtaja Sami Mahdnen, sivistystoimen lautakunnan
varapuheenjohtaja Marja-Leena Korhonen, varhaiskasvatuksen opettaja
Jaana Ronkainen seka kasvatusjohtaja Ville Manninen.

Haastattelutyoryhma paatti kutsua haastatteluun viisi (5) henkil6a.
Haastattelut jarjestettiin 14.4.-15.4.2025. Haastattelutydéryhmalla oli
kaytdssaan kaikkien hakijoiden hakemukset liitteineen. Kokouksessa
esitelldaan hakemukset, haastattelukysymykset ja haastattelut.

Lisatietoja asiasta antaa sivistysjohtaja Merja Ojalammi, p. 0447502125 tai
merja.ojalammi@sotkamo.fi

Sivistystoimen lautakunta paattaa valita Satuvakan paivakodin johtajan
virkaan 1.10.2025 alkaen kuultuaan haastattelutyéryhman nakoékannat ja
tarkasteltuaan kaikkien hakijoiden hakemusasiakirjat ja
hakijayhteenvedon.

Sivistystoimen lautakunta paattaa valita Satuvakan péaivakodin johtajan
virkaan 1.10.2025 alkaen sopivimpana ja patevimpana LTO Antti
Peuralahden ja varalle KM Tuula Helisteen tutustuttuaan kaikkien
hakijoiden hakemusasiakirjoihin ja kuultuaan haastattelutyoryhman
ehdotuksen perusteluineen.


mailto:merja.ojalammi@sotkamo.fi

Virkaan valitun tulee ennen viran vastaanottamista toimittaa tyonantajalle
ladkarintodistus terveydentilastaan seka esittda nahtavaksi
rikosrekisterilain 6 §:n 2 mom. mukainen rikosrekisteriote.

Virkasuhteessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Erillinen
virkamaarays tehdaan sen jalkeen, kun paatds on saanut lainvoiman.

P&atos Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta kasvatusjohtaja Ville Manninen toimi
asiantuntijana taman asian kasittelyn aikana ja poistui kokouksesta ennen
paatoksentekoa.

Otteet Antti Peuralahti
Tuula Heliste
Virkaa hakeneet
Varhaiskasvatus



