Tuula Helisteen oikaisuvaatimus Satuvakan pdivdkodin johtajan virkavaalista
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Sivistysjohtaja Tuula Heliste on jattanyt oikaisuvaatimuksen Sotkamon kunnan kirjaamoon
sahkopostitse 14.5.2025 koskien Satuvakan pdivakodin johtajan
valintaprosessia. Han vaatii oikaisua Satuvakan paivakodin johtajan
valintaprosessiin. Lisdksi han tuo esille, ettad haluaa selvityksen, perustelun
ja oikaisun, miten valinta Satuvakan paivakodin johtajan virasta on tehty
=virallisen ansiovertailun. Lisdksi han haluaa nakékulman tasa-arvosta ja
vhdenvertaisuudesta Satuvakan paivakodin johtajan virkaa taytettdessa.

Han tuo esille, ettei haneltd pyydetty nahtavaksi todistuksia haastattelussa,
joka suoritettiin teamsin valityksella etdna eikd han saanut kiinni
kasvatusjohtajaa puhelimitse haastattelujen jalkeen, vaan hanelle soitti
sivistysjohtaja kertoen hanen tulleen valituksi varalle. Han kertoo
saaneensa hakijavertailun, ei ansiovertailua, jota hdan on pyytanyt
kasvatusjohtajalta. Han kertoo saaneensa virallisen kirjallisen paatéksen
valinnasta sahkopostitse 30.4 klo 12.15.

Tuula Heliste katsoo, etta kirjaus haastatteluryhmdilld oli kéytésséiéin
kaikkien hakijoiden hakemukset liitteineen ei pida paikkaansa, koska
hanelta ei pyydetty asiakirjoja missdaan vaiheessa nahtavaksi eika
hakijavertailussa ole mainintaa hanen muista alaan liittyvista
koulutuksistaan. Lisaksi han tuo esille, etta hakijavertailussa hanen
tutkintonsa on mainittu oikein toisin kuin virallisessa paatoksessa.

Tuula Heliste kysyy, ettd onko haastateltavilta pyydetty nahtavaksi mm.
tarkea henkilorekisteriote ja lisdksi han kysyy, miten voidaan tehda valinta
ilman virallisten asiakirjojen tarkastamista.

Lisatietoja asiasta antaa sivistysjohtaja Merja Ojalammi, puh. 044 7502 125
tai merja.ojalammi@sotkamo.fi

Sivistysjohtaja

Ehdotus Sivistystoimen lautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen ja toteaa,
etta sivistystoimen lautakunnan paatos on syntynyt oikeassa
jarjestyksessa, lautakunta ei ole ylittanyt toimivaltaansa, paatoksentekoon
ei ole osallistunut esteellisia henkiloita eikd paatods ole muutoinkaan
lainvastainen. Oikaisuvaatimus ei anna aihetta paatoksen muuttamiseen.

Sivistystoimen lautakunnan paatds on tehty normaalilla kdaytdannolla
esittelijan esityksen jalkeen. Lautakunnan kaytossa on ollut paatosta
tehdessa kaikkien hakijoiden hakuasiakirjat ja hakijayhteenveto. Lisaksi
lautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka kasvatusjohtaja
kertoivat lautakunnalle haastattelutyéryhman nakokannat.

Sivistystoimen lautakunta toteaa, etta kukaan haastattelutyoryhman
jasenista ei ole ollut itse hakijana kyseiseen virkaan, ei hyotynyt valinnasta



Paatos

Otteet

eika haastattelutydryhmassa ole toiminut muilla perusteilla esteellisena
pidettavia henkiloita. Lisdksi lautakunta toteaa, etta valintaa tehtdessa ei
ole asetettu henkil6ita eriarvoiseen asemaan lain naisten ja miesten
valisestd tasa-arvosta (609/1986) 8 §: 1 momentin tarkoittamalla tavalla.
Sotkamon kunnassa on Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2024—
2025 ja se ohjaa niin kunnan tyontekijoita kuin paattajia kaikessa
toiminnassa.

Lisaksi sivistystoimen lautakunta toteaa, ettd tiedot hakijoista, heidan
koulutuksestaan ja tyokokemuksestaan saadaan hakijoiden itsensa
antamina Kuntarekryn sahkoisesta hakemuksesta. Ndiden tietojen
perusteella on muodostettu hakijayhteenveto, jossa ilmenevat
kelpoisuuden antava tutkinto, muut hakijan ilmoittamat alaan liittyvat
korkeakoulututkinnot, kasvatusalan esihenkilékokemus ja
opettajakokemus. Kokonaisarviointi on tehty huomioiden kelpoisuus ja
riittava johtamistaito hakemuksella (Kuntarekry) ja haastattelulla.
Henkilorekisteriote ei ole enaa kaytdssa, vaan ennen valinnan
vahvistamista valitun henkilon asiakirjat (tutkintotodistukset ja
tyotodistukset) ja rikosrekisteriote (tdssd tapauksessa) tarkastetaan.

Sivistystoimen lautakunta korjaa kirjausvirheen koskien Tuula Helisteen
oppiarvoa.

Hyvaksyttiin.

Tuula Heliste



