
 

 

 
Kunnanhallituksen valinta 
  
KHALL 03.06.2025 § 129    
409/00.00.01.01/2025    
 
Toimistopäälikkö    

 Kuntalain 6 luvun 30 §:n mukaan kunnassa on oltava kunnanvaltuuston 
lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta. 

 
 Kuntalain 6 luvun 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 

toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi.  
 
Kuntalain 6 luvun 32 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa. 
 
Sotkamon kunnan hallintosäännön 2 luvun 7 § (Kunnanhallitus) mukaan 
kunnanhallituksessa on yhdeksän (9) jäsentä, joista valtuusto valitsee 
kunnanhallituksen toimikaudeksi puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen 
toimikausi on neljä (4) vuotta, ellei kunnanvaltuusto toisin päätä. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 
momentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 
toimielimissä, hyvinvointialueen, hyvinvointiryhmän ja hyvinvointialueiden 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja 
kunnanvaltuustoja, tulee olla naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %, 
jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta 
valtuustoja, jotka valitaan yleisillä vaaleilla. 
 
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 10 luvun 73 
§:ssä seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan; 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 

oleva henkilö, 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 

muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta, 



 

 

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
  jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
 rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
 säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa 
 tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
 olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

   
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
 yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
 ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
 henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
 ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 

 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä kohtaa 4 ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Lisätietoja asiasta antaa toimistopäällikkö Päivi Huotari, puh. 044 750 2212 
tai paivi.huotari@sotkamo.fi 
 

Kunnanjohtaja 
Ehdotus Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että  

 
1) kunnanhallituksen toimikausi on kaksi (2) vuotta 1.6.2025-31.5.2027, 
 
2) kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen yhdeksän (9) jäsentä ja 
kullekin jäsenelle henkilökohtaisen varajäsenen,  
 
3) kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen jäsenistä puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 
 
Kunnanhallitus päättää tarkastaa ja hyväksyä pöytäkirjan tämän pykälän 
osalta kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti kunnanjohtajan ehdotuksen. 


