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Tekninen johtaja
Ehdotus

Tekninen johtaja
Kokouksessa

Paatos

Otteet

Sotkamon kunnan tekniset palvelut on hakenut 25.9.2025 paivatylla
hakemuksella tieinsinddria. Rekrytointi-ilmoitus on julkaistu Kuntarekry
palvelussa ja muissa kunnan kayttamissa ilmoituskanavissa niin, etta
viimeinen hakemusten jattdaika oli 22.10.2025 kello 24:00. Rekrytointi tuli
ajankohtaiseksi, koska edellinen ko. viranhaltija irtisanoutui ja siirtyi toisen
tyonantajan palvelukseen. Rekrytoinnin periaatteena on ollut avoin
julkinen haku ja tarkemmat rekrytointiin liittyvat vaatimukset ja
painotukset on esitetty rekrytointi-ilmoituksessa.

Sotkamon kunnan hallintosdannon 46§:n mukaan vastuualueen vetdjat
valitsee ymparisto- ja tekninen lautakunta. Kaikki 14 hakijaa on kayty lapi
ympadristoteknisen lautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan seka
maaritellyn haastattelutydoryhman toimesta, jonka perusteella
haastatteluun paatettiin kutsua 3 hakijaa. Haastattelutyoryhmaan on
kuulunut tekninen johtaja Harri Helenius, vesihuoltoteknikko Kalle
Kerdnen, toimalasihteeri Anne Kilponen seka puisto- ja
lilkuntatoimenpaallikkd Jukka Malinen.

Kokouksen oheismateriaalina on yhteenveto kaikista hakijoista.

Lisatietoja: tekninen johtaja Harri Helenius, puh. 044-7502491 tai
harri.helenius@sotkamo.fi

Paatosesitys kokouksessa.

Ymparisto ja tekninen lautakunta paattaa valita tieinsin6orin virkaan
haastattelutydryhman yksimielisen esityksen mukaisesti rakennusinsingori
Joni Heikkisen, Kajaanista. Paatos perustuu hakemuksen ja haastattelun
perusteella tehtyy kokonaisarvioon. Varalle valitaan kunnallistekniikan
teknikko Mervi Kilpeldinen, Paltamosta.

Ympdristo- ja tekninen lautakunta hyvaksyi yksimielisesti teknisen johtajan
ehdotuksen.
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