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Viranhaltija Paivamaara Pykala

Kunnanjohtaja Mika Kilpeldinen 19.06.2025 § 8/2025

Asia Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyéryhman perustaminen ja jasenten nimeaminen
Esittely Tasa-arvolain (609/1986) 4 § mukaan viranomaisen tulee edistda sukupuolten tasa-arvoa

tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti kaikessa toiminnassaan.

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) 5 § puolestaan edellyttaa viranomaisilta toimintansa
yhdenvertaisuusvaikutuksien arviointia seka yhdenvertaisuuden suunnitelmallista
edistamista.

Naiden lakien toimeenpanon tueksi perustetaan Sotkamon kuntaan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyoryhma. Tyéryhman tavoitteena on varmistaa, etta tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistaminen toteutuu kunnassa systemaattisesti, osallistavasti ja
poikkihallinnollisesti.

Tyoryhman keskeiset tehtavat ovat:

e osallistua kunnan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmien valmisteluun, seurantaan
ja paivittamiseen

e tehda esityksia kehittamistoimenpiteistd kunnan toimintaan, palveluihin ja
henkilostopolitiikkaan

o edistda esteettOmyyttd, syrjimattomyytta ja osallisuutta kunnan palveluissa

Kunnanjohtaja nimeaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyéryhmaan seuraavat henkilot:
Harri Helenius, tekninen johtaja

Jukka Malinen, puisto- ja lilkunta-alueiden paallikko

Jarmo Lipponen, insind0ori

Riikka Boren, hallinto- ja henkil6stdjohtaja

Marjo Leinonen, tyollisyys- ja kansainvalisyyspaallikko

Heidi Hanhela, viestintdasiantuntija

Merja Ojalammi, sivistysjohtaja — kansalaisopiston rehtori

Minna Piirainen, paivakodin johtaja

Mari Karjalainen, apulaisrehtori

Kukka-Maaria Pyykonen, hyvinvointikoordinaattori

Kunnanjohtajan toimivalta: Hallintosaanto 4. luku 15 §

Paitos P&aatan perustaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyoryhman edelld mainitun mukaisesti.
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Allekirjoitus
Virka-asema

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimusaika
ja sen alkaminen

Poytadkirjan ndhtavaksi
asettaminen

Tiedoksi
asianosaiselle

Oikaisuvaatimuksen sisdlto
ja toimittaminen

Sahkoinen allekirjoitus
Kunnanjohtaja Mika Kilpeldinen

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka kunnan jasen.

Kunnanhallitus

Kaynti- ja postisosoite: Markkinatie 1, 88600 Sotkamo
Puhelin: 08 6155 811

Sahkopostiosoite: kirjaamo@sotkamo.fi

Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun poytékirja on
asetettu yleisesti ndhtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta ndytets,
seitseman paivan (7) kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erillisen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Sahkoisesti (sahkopostilla) asiakirja katsotaan annetun tiedoksi kolmantena (3) paivana viestin lahettamisests,
jollei muuta nayteta.

Pvm
23.6.2025

Lahetetty tiedoksi kirjeelld (kuntalaki 139 §). Sahkoinen tiedoksianto (sahkoposti)
HallintoL 59 § ja Laki sdhkdisesta asioinnista 19 §

Asianosainen

Tyoryhman jasenet

23.6.2025 / Toimialasihteeri Nina Hilonen
Annettu sdhkopostilla, pvm/tiedoksiantaja

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikaisuvaatimusajan paattymista.
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